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中国建筑学会青年人才托举
项目申报书


	被推荐人姓名：
	

	所在单位（盖章）：
	

	专业专长：
	

	填报日期：
	







中 国 建 筑 学 会



1、 基本信息
个人会员证号：            
	姓名
	
	性别
	
	正面免冠
半身2寸
彩色近照

	出生年月
	
	民族
	
	

	职称
	
	党派
	
	

	学历
	
	手机
	
	

	邮箱
	

	研究领域
	

	工作单位及职务
	

	通信地址
	

	社会任职
	


2、 主要简历
	学习经历（从大学或职业教育填起）

	自何年何月至何年何月
	校（院）及系名称
	学位

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	工作经历

	自何年何月至何年何月
	在何地何单位
	职务

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	获重大人才培养奖励计划、基金资助项目情况

	自何年何月至何年何月
	何项目
	情况

	
	
	

	
	
	

	
	
	


3、 主要成果
	重要成果列表

	名称	
	基本信息
	本人作用和主要贡献

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	代表性论文和著作

	名称
	基本信息

	
	

	
	

	
	

	完成的具有代表性的工程项目

	名称
	基本信息

	
	

	
	

	
	

	
	



	（简要介绍个人教育经历、工作经历、研究背景以及需要“托举”的迫切性，重点介绍个人年度研究目标、研究内容、考核指标和研究的创新性，不超过3000字）












4、 个人陈述
5、 
6、 科研或职业生涯规划
	（简要说明未来三年的托举需求，需要学会给予的支持包括但不限于专家资源平台、学术资源平台、国际交流平台等，不超过1000字）
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7、 资金使用计划
	（详述三年累计45万元的资金使用计划，项目资金在2022年12月31日前执行完毕）






























8、 
9、 申报者的推荐意见
	托举导师的推荐意见

	（200字以内）： 
 










托举导师签字（或电子签名）：      
专家签字（或电子签名）：        
专家签字（或电子签名）：        

年     月    日

	所在单位意见

	[bookmark: _GoBack]（明确单位是否同意推荐，如有配套托举措施，请陈述配套托举措施包括但不限于配套资金支持或是专家技术辅导等,不超过600字）











单位负责人签字：
单位盖章
年月日                   



